Escuela Basica Particular
el San Carlos n°225 P.A.C

INFORMATIVO ANUAL DE GESTION EDUCATIVA DEL COLEGIO,
ADSCRITO A JORNADA ESCOLAR COMPLETA SEGUN, ARTICULO 13°
DE LA LEY 19.979, CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2025.

A los Sefiores Padres, Madres y Apoderados:
1°.- El presente Informe Anual corresponde a una sintesis de las gestiones y actividades
educativas, socioculturales y econdmicas realizadas durante el periodo mencionado.
2°.- Con las propuestas de la Direccion de Establecimiento, del Consejo de Profesores,
Consejo Escolar, Centro General de Padres y Apoderados, se han llevado a cabo gestiones y
actividades para afianzar y fortalecer el proceso pedagogico escolar.
3°.- Por tanto la informacion estara referida a los siguientes aspectos:
Resultados de Aprendizaje del Periodo (Indicadores de Eficiencia Interna)
Informacién de Funcionamiento e Infraestructura
Practicas Pedagégicas y Estrategias de Mejoramiento Educativo.

Uso de Recursos.

moow»

Programacion, Metas y Planificaciéon Anual 2026.

A.- METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PERIODO (INDICADORES DE
EFICIENCIA INTERNA)

A.1.- Nuestro Colegio registr6 una matricula de 132 alumnos y alumnas, distribuida en 6
cursos de ensenanza Basica de 1° a 6° afio, con un promedio de 22 alumnos por curso. El
indice de vulnerabilidad (IVE) entregado por la JUNAEB para el afio 2025 fue de un 83%.
A.2.- Los indicadores de Eficiencia Interna 2025, se encuentran resumidos en el siguiente
cuadro:

110 - Ensefianza Basica . . TO.TAL HDHBR.ES - .
1% basico 27 basico I basico |47 basico 5% basico 6° basico
Matricula Final 5 11 13 11 14 13
Retirados 1 0 1 0 1 0
Promovidos 4 11 12 11 13 13
Reprobados 0 0 0 0 0 0
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110 - Ensefianza Bisica . . TQHL MUJIR.IS - .
1°basico  [2°basico  |3°basico  [4°basico  [3°baswco [ 6° basico
Matricula Final 10 11 17 15 12 9
Retirados 0 2 2 1 | 0
Promovidos 10 9 13 14 11 9
Reprobados 0 0 0 0 0 0

A.3.- Respecto de los aprendizajes alcanzados por los alumnos de 4° afio durante la ultima

medicidn realizada en noviembre del 2025, indicados a través de medicion externa que entrega

el SIMCE, y las metas propuestas a partir de nuestro PM SEP, se sintetizan a continuacién en

la siguiente tabla, considerado ademas la meta propuesta para el afio 2026:

EVALUACIONES META Logra META Logr META logra META Logra META
2022 do 2023 ado 2024 do 2025 do 2026

2022 2023 2024 2025
LECTURA 297 290 290 295 295 289 285 275 275
MATEMATICA 287 273 273 276 276 273 270 260 270

Por lo tanto en relacion a la meta propuesta nuestro establecimiento, no fue alcanzada,
obteniendo una baja de menos 12 y menos 13 puntos respectivamente en Lenguaje y matematica.

Se plantea una meta para el presente afo 2026, de igualar los resultados o subirlos, en
comparacion con lo obtenido el afio 2025.

RESULTADOS DE LOS OTROS INDICADORES DE DESARROLLO PERSONAL SOCIAL Y
METAS PROPUESTAS

Revisados los resultados de IDPS se detallan en la siguiente tabla, al igual que la meta
planteada para el presente ano.

DIMENSION INDICADORES PUNTAJE OBTENIDO
META | Logrado | META
2025 2025 2026
Autoestima y Motivacion Autopercepcién y autovaloracion académica 75 74 75
Escolar Motivacion escolar 79 79 79
Ambiente de respeto 76 76 76
Clima de Convivencia Ambiente organizado 87 89 89
Escolar
Ambiente seguro 82 85 85
Sentido de pertenencia 81 81 81
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Participacion y Formacion Participacion 79 87 87
Ciudadana Vida democratica 80 86 86
Habitos alimenticios 75 80 80
Habitos de Vida Saludable Habitos de vida activa 66 72 72
Habitos de autocuidado 79 78 78

Los resultados de los indicadores de desarrollo personal y social, estuvieron en general mas altos
que la meta propuesta, y también en comparaciéon con otros establecimientos del mismo grupo
socioeconomico. Para el presente ano se plantea , potenciar el desarrollo en esta area , para
mejorar 0 mantener los resultados obtenidos.

B.- INFORMACION DE FUNCIONAMIENTO E INFRAESTRUCTURA.

B.1.- El Establecimiento se encuentra con toda la documentacién al dia, lo que permite que
funcione con normalidad, al respecto se indican las resoluciones pertinentes:
v Informe Sanitario N° 013312 del ano 2001, otorgados por el Servicio de Salud del
Ambiente de la Region Metropolitana, para Entrega de Alimentos.
v Informe Sanitario N° 005962 del afio 2001, otorgados por el Servicio de Salud del
Ambiente de la Region Metropolitana, para Servicios higiénicos.
v Recepcion final de obras, resoluciéon N° 20 / 2008, otorgada por la Direccién

de Obras Municipales de Pedro Aguirre Cerda.

v Resolucién de Jornada Escolar Completa N° 00029 del 03 de marzo de 1998, otorgada
por el MINEDUC.

v’ Resolucion Decreto Cooperador N° 15789 de octubre del afio 1981.
v’ Resolucion Exenta de Capacidad N° 000098 / 2015.

B.2.- Las rendiciones de las diferentes cuentas de subvenciones, ante la Superintendencia

Educacién fueron aceptadas, sin observaciones.

B.3.- Nuestro Establecimiento para el ano 2025 continué con la Categoria de Desempeiio
ALTO, otorgada por la Agencia de la Calidad de la Educacion, la misma categoria que se
mantiene para el afio 2026.

Por otra parte nuestro establecimiento mantuvo la asignacion de Excelencia Académica, que

se desprende del SNED, obteniendo la Excelencia por Desempefio por noveno afio
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consecutivo, correspondiente a los afios 2026 y 2027.

B4.- Se realiz6 mantencion y /o mejoramiento en el Establecimiento respecto de:
1 La pintura de las diferentes dependencias de la Escuela.

Se realizaron recambios y adecuaciones en el mobiliario de la cocina.

Acondicionamiento de las dependencias de la Sala de Profesores.

Adquisicion de mobiliario para Sala Multiusos y Biblioteca C.R.A.

Se renovo el mobiliario de la Sala de Computacién, estableciéndose 26 estaciones.

0O o o o o

Se realizé mantencion del sistema de aguas lluvias y del sistema de alcantarillado en
forma permanente.

J

Se configuro los puntos de red de cada estacion de trabajo.

J

Se incorpord una puerta de seguridad en la sala de computacion, para posterior ajuste
de acceso para personas con movilidad reducida.

Se realizé mantencion a los bafos de los y las estudiantes.
Se cambié el piso de dos aulas en el segundo nivel del Establecimiento.
Mantencion del cielo del pasillo del segundo piso del Establecimiento.

Instalacion de protectores a pilares de contencion del patio techado.

[ I I A O

Mantencion y modificacion del soporte y estructura metalica del escenario, que se utiliza
en los diferentes actos que realiza la escuel
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C.- PRACTICAS PEDAGOGICAS Y ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO EDUCATIVO

C.1 Desarrollo permanente y extracurricular.

Durante el afno se realizaron de manera planificada entre otras, las siguientes practicas
pedagdgicas:
v Los objetivos estratégicos propuestos para el ano 2025, se cumplieron en un 100%.
v Se aplico el Programa de Inglés aprobado por MINEDUC de 1° a 4° afio basico.

v Se trabajé con los textos enviados por el MINEDUC y se firmé Convenio de
Acreditacion, para realizar la misma tarea el afio 2026, lo que fue informado a los
apoderados al momento de la matricula

v Se realizaron Talleres de Reflexion Pedagégica de Profesores, 2 horas semanales,
para coordinar el intercambio de metodologias y estrategias pedagdgicas y acciones
del PM SEP, tendientes a enriquecer el trabajo con los y las alumnas.

v El Centro de Recursos del Aprendizaje (CRA), aplicé el Programa lector BiblioCRA
escolar con los y las estudiantes de primero a sexto basico, incorporando una hora
semanal con cada curso.

v El Establecimiento esta incorporado a carrera docente desde el 2024, y para este afio
2025, se evaluaron dos colegas mas.

v’ Nuestro Establecimiento particip6 en el “Plan nacional de Tutorias” impulsado por el

Ministerio de Educacién en la Reactivacion Educativa, durante el afio 2025.
v Se trabaj6 con la Fonoaudidloga , seforita Maria Paz Sanchez , en reforzamiento y
fortalecimiento especifico de habilidades del Lenguaje con alumnos y alumnas de
primero
a cuarto basico.

v Dos de los profesores del Establecimiento que realizaron su proceso de Evaluacién
Docentes en el 2024, recibieron sus resultados, quedando una docente en Avanzado y
otra en Inicial.

v Las efemérides calendarizadas para el 2025, fueron realizadas en un 100%.

v El dia 04 de abril los y las estudiantes junto sus familias participaron en la “Caminata
deportiva” en los parques Pierre Dubois y André Jarlan.

v Durante la semana del 12 de mayo la Escuela participé de la Semana de la Educacion
Artistica (SEA), celebracion internacional impulsada por la Unesco, recibiendo una
certificacion por la participacion en este evento.
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v

El dia 22 de mayo los y las estudiantes junto a madres, padres y apoderados asisten a

una salida recreativa al Buin Zoo.

v

v

El dia 25 de agosto, los y las estudiantes asistieron a una funcion de teatro en la cual
pudieron disfrutar de la obra “El flautista de Hamelin”.
El dia 29 de agosto los y las estudiantes de la Escuela participaron del “Simulacro
Regional por desastres naturales”, organizado por SENAPRED en conjunto con el
Ministerio de Educacion.
El Establecimiento celebré sus 45 afos de labor educativa, en el mes de septiembre,
con bailes artisticos folcloricos presentados por todos los alumnos y alumnas,
presenciado por toda la Comunidad Educativa. Este acto fue grabado y subido a la
pagina web de la escuela.
Se implement6 el plan “Plan Integral de Seguridad”, el que estuvo centrado en
potenciar el autocuidado y realizacion de simulacros de seguridad internos y externos.
Se implementd el “Plan De Gestion de la Convivencia”, el que estuvo centrado en
potenciar y fortalecer los lazos familia —escuela, a través de actividades curriculares,
extracurriculares contando con la participacion de los y las apoderadas, y de
camaraderia que fortalecieron sus lazos de amistad y enriquecieron sus aprendizajes
desde la participacién y compromiso familiar.
Se implementé el “Plan de Formacion Ciudadana”, con actividades que fueron
desarrolladas con el objetivo favorecer la participacion democratica y la practica de
valores ciudadanos en los y las estudiantes.

Se implement6 el “Plan de Vida saludable”, en donde las actividades estuvieron
centradas en fortalecer practicas de higiene, fomentando el uso de utiles de aseo

diariamente, el autocuidado y la alimentacion saludable.

v Se realizaron reforzamientos en la asignatura de Matematica en todos los niveles de 4°

v

y 5° basico, a las y los alumnos que lo requirieron segun el diagnostico pedagdgico y
/o rendimiento académico.

En forma semestral se celebraron los cumpleafos de los nifios y nifas , con una torta y

un obsequio para cada uno de ellos.

v

v

Se realizdé un taller de robdtica educativa a 6° afio, donde aprendieron los conceptos
basicos de movimientos articulados a través de diferentes piezas electrénicas.
Se realiz6 taller de programacion educativa a 5° afio, en el cual se ensefaron los

algoritmos basicos de programacion, en la plataforma gratuita Scratch, donde crearon
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diferentes tipos de juegos.

v/ Con alumnos de 5° y 6° afio basico se realizaron actividades referentes a la “Brigada
ecolégica” como: desmalezamiento, cultivo, reciclaje, reutilizacion, limpieza vy
ornamentacion de diferentes lugares de establecimiento.

v Al término de cada semestre, se realizaron convivencias de despedida en cada curso,
preparadas y organizadas por los y las apoderadas.

v Se dio cierre al afio lectivo 2025, a través de un Acto donde se premio a los y las
alumnas destacadas de acuerdo al Reglamento de Evaluacion y Promocion de la
escuela, en concordancia con el PME, por los siguientes conceptos:

-Mejor Rendimiento Académico

-Esfuerzo y Perseverancia

-Premio “Maria Méndez Jaque”, que consiste en distinguir a los alumnos y alumnas

integrales, acorde al perfil del alumno de la Escuela San Carlos.

C.2- Integracion de la Familia y la Comunidad.

v A través de JUNAEB se beneficié con:
Becas de alimentaciéon correspondientes a 65 raciones de desayunos y almuerzos y

colaciones semanales, las que fueron entregadas durante todo el afio en el
establecimiento.

Entrega de utiles escolares a aquellos estudiantes que son beneficiados con este
programa.

v Se particip6 del proceso de obtencidén de la Tarjeta Nacional del Estudiante, para los
alumnos de 4° basico, en forma presencial, con una participacién del 100% de los
alumnos y alumnas.

v Se programaron y desarrollaron las 4 sesiones del Consejo Escolar del
Establecimiento, segun normativas vigentes.

v A través del uso de la Subvencion Escolar Preferencial, se gestion6 la compra de Utiles
escolares para todos los estudiantes Prioritarios y Preferentes del colegio.

v Se incorporé en distintas dependencias de la escuela, Utiles de aseo y desinfeccion
para el uso de las y los estudiantes, tales como, alcohol gel, papel higiénico, toalla de
papel, jabon liquido para el lavado permanente de las manos, etc.

v Coordinaciéon con Consultorio de la Comunidad Amador Neghme, para la
implementacion del Programa de Vacunaciéon Nacional para primero y alumnas y

alumnos de cuarto y quinto basico contra el Virus Papiloma. De igual forma se realiz6
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el Control de Salud para los estudiantes de 1° a 4° afio.

El dia 23 de septiembre los y las estudiantes de 2° a 4° basico, pudieron disfrutar de la
“Feria Educativa sobre la buena salud”, desarrollada por el Equipo de Salud del de
Pedro Aguirre Cerda

Se realizaron cuatro reuniones de apoderados durante el ano, con el objetivo de
mantener a los padres, madres y apoderados informados sobre las diferentes
actividades, protocolos e instancias de aprendizaje de sus hijos e hijas.

Se realizaron entrevistas a los apoderados de los distintos niveles, a cargo de los
profesores jefes con el objetivo de conocer e interiorizarse de la realidad

socioemocional de los y las estudiantes.

v’ Se realizaron cuatro reuniones con el Centro General de Padres, madres y apoderados,

con el objetivo de conocer y apoyar la gestidon educativa realizada por el
Establecimiento, con una participacion entusiasta y generalizada de cada subcentro,
quienes generaron distintas acciones tales como: dia de jeans una vez al mes, rifa

anual en el mes de noviembre, convivencias para los y las estudiantes, etc..

D- UTILIZACION DE RECURSOS.

D.1-

Subvencion Escolar Preferencial:

La inversion de los recursos SEP, se centraron en acciones anuales programadas en nuestro

Plan de Mejoramiento, que dando cumplimiento a la normativa legal (ley 20.248), tiene como

objetivo principal mejorar los aprendizajes de todos los alumnos, con especial énfasis en

aquellos que cumplen con los requisitos para ser considerados “prioritarios” o “preferentes”.

Respecto de esto, los ingresos y gastos fueron los siguientes.

ITEM

INGRESOS $ EGRESOS $ | SALDOS FINAL $

Saldo 2024 60.683.168

Subvencién escolar preferencial 2025 89.635.491

Gastos de Operativos(valor del mes,
salidas educativas, mantenimiento de 17.425.923
recursos, insumos computacionales,
internet)

Gastos en Recursos de Aprendizaje. 14.492.967

Gastos en Equipamiento de 3.718.331
Apoyo pedagogico.
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Gastos en personal, perfeccionamiento,

etc.

48.159.551

TOTALES

150.318.659

83.796.772

66.521.887

D.2- Subvencion General:

Los recursos de la subvencion tradicional fueron utilizados de manera integra para costear los
gastos de funcionamiento propiamente tal del Establecimiento, de igual forma que la
subvencion de mantencién, los cuales se resumen a continuacion:

INGRESOS $

EGRESOS $

SALDO FINAL $

Saldo 2024

31.333.005

Subvencién Anual (+ leyes docentes +
reliquidacién + bonos
+SNED) 2025

225.115.623

Gastos en personal

190.813.030

Gastos  Operacionales, de

funcionamiento y mantencion.

(Arriendo-agua-luz-teléfonos-Slli-teléfono
fijo-patente-gasto de reparacion edificio-
pintura reparaciones, contadora etc.)

28.625.266

SUBVENCION MANTENIMIENTO
2025

1.867.103

1.554.234

TOTAL

258.315.731

220.992.531

37.323.200
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E.- METAS, PROGRAMACION Y PLANIFICACION ANUAL 2026

E.1- Objetivos y Metas Institucionales 2026.

10

OBJETIVO GENERAL

Potenciar y consolidar la Calidad de la Educacion del Establecimiento a través del
fortalecimiento de los planes de Gestion Institucional
diferentes estamentos de la comunidad educativa.

y el trabajo colaborativo entre los

Objetivos Estratégicos

Metas Estratégicas

1.-Planificar y ejecutar un Plan de
Mejoramiento Educativo con acciones que
contribuyan a potenciar los Aprendizajes de

acuerdo a los objetivos basales vy
complementarios en las asignaturas de
Lenguaje y Comunicacion, Matematica,

Ciencias Naturales e Historia y Geografia,
fortaleciendo las Practicas de la Gestion

Ejecutar al menos el 90% de las acciones
programadas en el Plan de Mejoramiento
Educativo, potenciando la implementacion
de los objetivos basales y complementarios.

planificaciones clase a clase en asignaturas
de Lenguaje y Comunicacion, Matematica,
Ciencias Naturales e Historia y Geografia.

Institucional en las areas de liderazgo,

gestion curricular, convivencia escolar y

recursos.

2.-Optimizar los tiempos de trabajo en el [Tener al menos un 80% de registro de
aula, a través de la utilizacion de [planificaciones clase a clase en el leccionario.

3.-Valorar 'y reconocer la opinion vy
satisfaccion de los padres, madres vy
apoderados, frente a la gestion educativa del
Establecimiento, mediante encuestas y/o
formularios de google.

Aplicar, al menos una vez al ano, una
encuesta para establecer la opinién y/o
grado de satisfaccion.

4.-Enriquecer el PEIl, a través de la
actualizacion e incorporacion de los planes

especificos de Formaciéon Ciudadana,
Seguridad Escolar, Habitos de Vida
Saludable, Convivencia Escolar, y

Reglamento de Evaluacion, acordes a los
requerimientos del nivel central.

Actualizar, al menos un 90% los Planes y
Reglamentos, planteados en el objetivo.

5.-Fortalecer las competencias de los y las
docentes y asistentes de la educaciéon a
través de capacitaciones y/o actualizaciones
correspondientes a una o mas areas de la
gestion institucional.

Realizar al menos una capacitacién y/o
actualizacion durante el afno, de manera
grupal o individual.
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6.-Informar el trabajo académico y extra | Tener una valoracién positiva de al menos
programatico del establecimiento a través de | de un 80% recabada en la encuesta anual
la pagina web de la escuela, de manera | de satisfaccidn realizada a los padres.
actualizada y dinamica, para el conocimiento
de la comunidad.

E.2- Propuesta de Plan de Trabajo Anual del Consejo Escolar 2026.
Sesion Fecha Tema
1° sesion | Martes 17 de e Reorganizacién del Consejo Escolar,
marzo de 2026. e FEvaluacion PM SEP 2025
e Programacion Anual 2026,
71 Revision Cuenta Publica 2025.
2° sesion | Martes 16 de junio de 2026 Seguimiento a las metas institucionales y PM SEP.
3° sesidon | Martes 29 de septiembre | Informacion de Supervisiones de MINEDUC (si
de 2026. corresponde), revision de Manual de Convivencia vy
Reglamento Interno.
4° sesion | Martes 01 de diciembre de | Evaluacion del trabajo Anual.
2026 Propuestas de Actividades para el afio 2027.
PLANIFICACION ESCOLAR ANUAL 2026
MARZO
N° HITOS FECHAS
1 |Inicio de Clases Primer Semestre 02.03. 2026
2 [Dia Internacional de la Mujer (acto interno) 06. 03. 2026
3 | Realizacion de Diagndstico Integral de Aprendizajes (DIA Inicial) 09 al 13. 03. 2026
4 |Dia Contra el Ciberacoso (mencion en las clases de Orientacion) 13. 03. 2026
5 |[Primera Sesion Consejo Escolar 17. 03. 2026
6 | Simulacro de Evacuacion Interno 23. 03. 2026
7 . . 24. 03. 2026
Primera Reunién Padres y Apoderados 55 03. 2026
8 Diagndstico y Elaboracion del Plan de Mejoramiento Educativo (PME) 2026 Marzo
9 [Entrega de Cuenta Publica a los apoderados 27. 03. 2026
10 |Jornada Docente de Reflexion Pedagdgica 2,9,16,23,30
11 | Votacioén por el valor del Respeto 27. 03. 2026
12 |Premiacion por el valor del Orden (mencion en formacion) 31. 03. 2026

ABRIL
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N° HITOS FECHAS
1 |Dia Mundial sobre la concientizacion del Autismo (Trabajo en aula y formacion) 01. 04. 2026
2 [Inter feriado autorizado por el DEPROV Centro 02. 04. 2026
3 |Inicio Semana de la Matematica 06. 04. 2026
4 |Dia Mundial de la Actividad Fisica (caminata deportiva al parque) 08.04.2026
5 |Simulacro de Evacuacion Interno 16. 04. 2026
6 |Primera Reunion Centro General de Padres y/o Apoderado 21.04.2026
7 |Dia de la Tierra (acto interno) 22.04. 2026
g8 |Dia Mundial del Libro y del Derecho de Autor (acto interno) 23.04. 2026
g |Dia del Carabinero (mencion en formacion) 27.04. 2025
10 |Dia de la convivencia Escolar (acto interno) 29. 04. 2026
11 | Votacion por el Valor de la Amistad 30. 04. 2026
12 |Jornada Docente de Reflexién Pedagdgica 6,13,20,27
MAYO
N° HITOS FECHAS
1 | Premiacion por el Valor de la Amistad (mencion en formacion) 04. 05. 2026
2 |Dia del Alumno (conmemoracion con cambio de actividad-recreativa) 11. 05. 2026
3 |Inicio Semana de la Educacion Artistica 11. 04. 2026
4 |Simulacro de Evacuacion Externo 12. 05. 2026
5 | Conmemoracién Dia de la Familia 15. 05. 2026
6 |Dia de las Glorias Navales (mencién en formacion) 20. 05. 2026
7 | Semana de la seguridad Escolar 26 al 30. 05. 2026
g |Diadel Juego 29. 05. 2026
g |Votacion por el valor del Orden 29. 05. 2026
10 |Jornada Docente de Reflexion Pedagogica 4,11,18,25
JUNIO

N° HITOS FECHAS
1 (Salida Educativa al Teatro 01.06.2026
2 [Premiacion por el Valor del Orden 01 .06. 2026
3 |Segunda Reunion de Apoderados 02. 06. 2026

03. 06. 2026
4 [Simulacro de Evaluacion interno 04. 06. 2026
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5 [Dia Mundial del Medio Ambiente 05.05.2026
6 |Evaluaciones Sumativas Semestrales- Primer Semestre del 8 al 12
7 | Salida Educativa al Teatro 15. 06. 2026
g8 |Celebracion de Cumpleainos del Primer Semestre 16. 06. 2026
g9 [Segunda Sesion del Consejo Escolar 16.06.2026
10 [Convivencia término del Primer semestre 18. 06. 2026
11 Mornada de Planificacién Curricular 19. 06. 2026
12 [Vacaciones de Invierno 22 de junio al
3 de julio
13 |Jornada Docente de Reflexion Pedagdgica 1y8
JULIO
N HITOS FECHAS
1 |Inicio del Segundo Semestre 07.07. 2026
2 |Realizacién de Diagnéstico Integral de Aprendizajes (DIA Intermedio) 07 julio al 14
agosto 2026
3 | Simulacro de Evacuacion Interno 09.07.2026
4 |Dia nacional del cobre 10.07.2026
5 |Segunda Reunion Centro de Padres 22.07. 2026
6 |Votacion por el valor de la Responsabilidad 23. 07. 2026
7 | Premiacién por el Valor de la Responsabilidad (mencién en formacion) 28. 07. 2026
8 [Jornada Docente de Reflexion Pedagdgica 6,13,20,27
AGOSTO
N° HITOS FECHAS
1 | Tercera Reunion de Apoderados 04. 08. 2026
05. 08. 2026
2 |Simulacro de Evacuacion Externo 12. 08. 2026
3 |Dia del nifio y la nifia 14.08.2026
4 |Diade lasy los Profesores Normalistas (mencioén en formacién) 26. 08. 2026
5 | Votacion por el Valor del Optimismo 27.08. 2026
6 |Simulacro Nacional de Sismo de Alta Magnitud 28. 08. 2026
7 [Inicio campafia Teletén 31.08.2026
g8 |Jornadas de Reflexion Docente 3,10,17,24,31
SEPTIEMBRE
N° HITOS FECHAS
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1 [Premiacion por el Valor del Optimismo (mencién en formacion) 01. 09. 202:54

2 [Convivencia de Fiestas Patrias 10. 09. 2026

3 | 46° Aniversario de la Escuela, Fiestas Patrias y de las Glorias del Ejército| 11. 09. 2026

(Acto civico y artistico)

4 |Interferiados autorizados por DEPROV SC 14,15,16 y
17.09.2026

5 | Tercera Reunion del Consejo Escolar 29.09.2026

6 |Votacion por el Valor de la Tolerancia 30. 09. 2026

7 |Jornadas de Reflexion Docente 7,21,28

OCTUBRE

N° HITOS FECHAS

1 |Dia de losy las Asistentes de la Educacién (acto interno) 01.10. 2026

2 |Premiacién por el Valor de la Tolerancia (en formacion) 05.10.2026

3 |Dia de la Musica Chilena 05.10. 2026

4 [Simulacro de Evacuacion Interno 07.10. 2026

5 |Dia Mundial de la Salud Mental (mencion en formacion) 09. 10. 2026

6 | Exposicion Feria de la Ciencia en la Escuela 15.10. 2026

7 Dia del Maestro ( sin clases) 16.10.2026

g |Dia de la Biblioteca Escolar (mencion en formacion) 23.10. 2026

g9 |Dia de las Manipuladoras de Alimentos (mencion en formacion) 27.10. 2026

10 | Votacion por el valor de la Generosidad 28.10.2026

11 |Salida Educativa- Recreativa al MIM 29.10. 2026

12 |Jornadas de Reflexion Docente 5,19,26

NOVIEMBRE

N° HITOS FECHAS

1 | Premiacion por el Valor de la Generosidad (mencién en formacién) 02. 11. 2026

2 |Simce cuarto basico y sexto basico noviembre

3 |[Realizacion de Diagndstico Integral de Aprendizajes (DIA Cierre) noviembre

4 [Dia Internacional contra la violencia y el acoso en la escuela, y ciberacoso  [05.11.2026

5 |Cuarta Reunion de Apoderados 10. 11. 2026
11. 11. 2026

6 |Simulacro de Evacuacion Interno 12.11. 2026

Salida Educativa al teatro 17.11.2026
8 |Dia Internacional de la eliminacion de la violencia contra la mujer 25.11.2026
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15
9 | Votacion por el valor de la Autonomia 26.11.2026
10 |Jornadas de Reflexién Docente 2,9,16,23,30
DICIEMBRE
N° HITOS FECHAS
1 |Cuarta Sesién Consejo Escolar 01.12.2026
2 | Premiacién por el Valor de la Autonomia 02. 12. 2026
3 | Evaluaciones Semestrales 30 de noviembre al
4 de diciembre
4 |Celebracién de Cumpleafios del Segundo Semestre 07.12. 2026
5 | Convivencia Fin de Ano 10.12. 2026
6 | Término del Afio Escolar y Acto de Finalizacion (Premiacién anual) 11.12. 2026
7 |Jornada de Evaluacion y Planificacion Curricular 14 al 30.12. 2026
8 |Entrega de documentos alumnos y alumnas que se retiran 28. 12. 2026

Atentamente
Direccidon de Establecimiento
Marzo, 2026
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